CATALOGUE DES FORMATIONS // 2025

tFORMATION OFFICIER D'ENCADREMENT LIEUTENANT DE 1ERE CLASSEJ

INFORMATIONS GENERALES ORGANISATION

Intitulé de la formation:
Formation Officier d'Encadrement

Lieutenant de lere classe

@ Objectifs pédagogiques:
- Développer les compétences définies
dans le Référentiel National d’Activités et
de Compétences (RNAC) du lieutenant de
lere classe, dans le cadre de I'activité «
Réaliser les missions fonctionnelles et
encadrer les personnels en CIS ou en
service fonctionnel », a savoir :
1. Manager les personnes placées sous
son autorité;
2. Piloter des projets de service;
3. Encadrer les personnes placées sous
son autorité;
4. Entretenir des relations avec des
partenaires extérieures.
- Evaluation hebdomadaire et en fin de
formation (fiche d’auto-évaluation + plan

d’actions « Post-formation »).

O Modalités de déroulement:

Durée totale: 6 semaines en présentiel +
immersions

Places disponibles: 48 stagiaires

Matériels a apporter: - Tenue n°3:

- Pantalon de sortie, chemise ou chemisette
bleu ciel avec fourreaux d’épaules souples
en velours noir, pull-over ou sweat-shirt le
cas échéant;

- Port de I'insigne, du badge patronymique
et de I’écusson de 'ENSOSP;

- Képi (nécessaire chaque lundi pour la
cérémonie des couleurs).

- Tenue de sport

- Un ordinateur portable (si possible).
Lieu(x): ENSOSP- Pole pédagogique, 1070
rue du Lieutenant Parayre 13100 AIX-EN-
PROVENCE



PUBLIC ET ACCES VALIDATION ET CERTIFICATION
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0 Public concerné: Modalités d'évalution des acquis /
Officiers de sapeurs-pompiers au grade de Modalités de suivi et sanction:
Lieutenant de 1lére classe. - Les compétences transversales peuvent

étre en cours d’acquisition.

& Prérequis:
9 - Les compétences transversales peuvent

Etre nommé au grade de Lieutenant de R , o
étre en cours d’acquisition.

lére classe. . s
—- Toute compétence considérée comme
non acquise ou en cours d’acquisition, fait
I’objet d’un plan d’actions qui doit étre
intégré au plan de développement continu
des compétences de I'individu (principe de
formation tout au long de la vie).
- Taux de satisfaction : 80%

- Taux de performance : 100%

CONTENU ET COMPETENCES MODALIES PRATIQUES ET TARIFS

Eo Tarifs:
- Voir la tarification des formations.

™ contact et inscription:
Adresse postale : BP 20316 13798 AIX-EN-
PROVENCE CEDEX 3 Téléphone :
04.42.39.04.00



